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Sampykktir Lifeyrissjods bankamanna

Sampykktar & arsfundi 29. mai 2024.

. kafli.
Hlutverk, skipulag og avoxtun sjoédsins

1. gr.
Hlutverk sj6dsins

Sjédurinn hefur pad hlutverk ad sja sjodféldgum, eftirlifandi mékum peirra og bornum fyrir lifeyri samkvaemt akveedum
sampykkta pessara.

Lifeyrissjodurinn er sjalfstaed stofnun undir eigin stjorn. Sjodurinn ték vid eignum og skuldbindingum Eftirlaunasjods
starfsmanna Landsbankans og Sedlabankans, sem stofnadur var skv. 49. gr. laga nr. 10, 15. april 1928 og tok til starfa
1. janar 1929 og var i fyrstu kenndur vid starfsmenn Landsbanka islands. Nafn hans breyttist 4 ny med gildistéku
sampykkta pessara. Heimili og varnarping Lifeyrissjods bankamanna er i Reykjavik.

2.9r.
Stjorn sjédsins

Stjérn sjodsins ber abyrgd a starfsemi hans og skal hafa med hondum almennt eftirlit med rekstri békhaldi og radstoéfun
eigna skv. 29. gr. laga nr. 129/1997. Skal hun skipud sex ménnum. Skal einn tilnefndur af Landsbanka, annar tilnefndur
af Sedlabanka islands og prigji kosinn af adildarfyrirtaekjum sj6dsins og eru fulltrdar allra adildarfyrirteekja kjérgengir i
peirri kosningu. Atkvaedagreidsla fer fram samkvaemt 7. gr. brir stjérnarmenn skulu kjornir af sjédfélogum a arsfundi
sjodsins. Adilar skulu tilnefna eda kjésa jafnmarga menn til vara. Skulu varamenn fulltria sjédfélaga kjornir i peirri r6d
sem peir taka seeti adalmanna i stjorn.

Tilkynningar um frambod vegna stjornarkjors, asamt upplysingum um starfsferil, skulu berast skriflega til skrifstofu
sjodsins eigi sidar en tveimur vikum fyrir arsfund. Kjoértimabil stjornarmanna er 2 ar. Stjérnin skiptir med sér verkum.
Um haefi stjornarmanna fer skv. 31. gr. laga nr. 129/1997 med sidari breytingum.

Vid kosningu adalmanna og varamanna a sjodfélagafundi skal geett ad kynjahlutfollum i samraemi vié kréfur laga nr.
129/1997. Skal pad gert pannig ad hafi tveir stiornarmenn af sama kyni hlotid flest atkvaedi vid stjornarkjor pa skal sa
einstaklingur af gagnsteedu kyni sem hlytur flest atkveedi teljast rétt kjérinn stjornarmadur. Vid tilnefningu og kjor
adildarfyrirtaekja ber peim ad gaeta ad kynjahlutféllum, m.a. med hlidsjon af heildarskipun stjérnar.

Peim adila sem tilnefndi eda kaus stjérnarmann er heimilt ad afturkalla umbod hans og skal pa samhlida tilnefna eda
[(jésa nyjan adila i hans stad. Sa sem afturkallar umbod stjérnarmanns skal i kjlfarid upplysa fijarmalaeftirlit Sedlabanka
Islands skriflega um asteedur afturkéllunar og senda afrit til innri endurskodanda sjodsins.

Stjorn getur akvedid ad stjornarkjor fari fram med rafreenum heetti. Fyrirkomulag rafraennar kosningar skal kynnt i
fundarbodi. Rafreen kosning skal hefjast ad lagmarki viku fyrir arsfund. Nidurstddu kosningar skal kynna a arsfundi
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3.gr.
Sjoofélagar

Allir starfsmenn adildarfyrirtaekja sjodsins, sem nad hafa 16 ara aldri, skulu vera sjodfélagar og greida idgjold til
sjodsins medan peir starfa hja vidkomandi fyrirtaeki, sbr. 9. gr. Il. kafla og 18. gr. Il kafla. Sjédfélagar eru i sampykktum

pessum nefndir peir:

e sem taka laun hja adildarfyrirtaekjum sjédsins og skyldir eru til ad greida idgjold til hans,
e sem a hverjum tima njota eftirlauna og érorkulifeyris Ur sjédnum, svo og peir
e sem hafa aunnid sér rétt til lifeyris ar honum samkvaemt sampykktum pessum, en hafa ekki hafi® toku hans.

Undanskildir eru peir starfsmenn sem eiga skylduadild ad 68rum lifeyrissjddum samkvaemt kjarasamningum. Peir sem
gerast starfsmenn adildarfyrirtaekja sjodsins yngri en 16 ara verda ekki sjodfélagar fyrr en naestu manadamot eftir ad
beir hafa nad peim aldri. Sa timi sem idgjold eru greidd til sjodsins vegna sjédfélaga, telst starfstimi hans. Sa starfstimi
parf ekki ad vera samfelldur.

Um adild stjornenda og stjornarmanna fer samkveemt akvoréun hlutadeigandi adildarfyrirteekja i samradi vid stjorn
sjodsins.

4. gr.
Skipting sjodsins i deildir

Lifeyrissjodurinn starfar i tveimur deildum og skal halda peim fjarhagslega adskildum hvorri fra annarri. Deildir sjodsins
bera ekki fijarhagslega abyrgd hvor a annarri.

Starfraekt skal sérstok deild fyrir starfsmenn sem héfu storf fyrir 1.1.1998, med réttindum og skyldum skv. 1. kafla
(Hlutfallsdeild) og vegna peirra sjodfélaga sem haett hafa stdrfum fyrir pann tima.

Fyrir starfsmenn sem hofu storf eftir 31.12.1997 skal starfraekt deild skv. Ill. kafla (Aldursdeild).

5. gr.
Uppgjor sjédsins

Stjérn sjodsins skal arlega lata tryggingafreeding rannsaka fjarhag hans skv. 24. og 39. gr. laga nr. 129/1997. Leidi
rannsokn tryggingafraedings i ljés ad misraemi hafi myndast milli eigna og skuldbindinga einstakra deilda skal aunnum
lifeyrisréttindum sjodfélaga breytt ad fengnum tillégum tryggingafraedings pannig ad jofnudur verdi milli eigna og
skuldbindinga. Leidi nidurstddur tryggingafreedings i ljés ad eignir sjodsins eda eignir einstakra deilda sj6dsins standi
ekki undir skuldbindingum peirra skal sjodstjorn fyrst leita leida til ad beeta avoxtun sjodsins eda haekka idgjold adur en
til skerdinga a réttindum kemur sbr. pé 54. gr. laga nr. 129/1997 med sidari breytingum.

Sjodurinn skal eigi sjaldnar en a halfs ars fresti senda Ut til sjodfélaga upplysingar um greidslur peirra til sjédsins,
vaentanlegan lifeyrisrétt sjodfélaga, rekstur og fjarhagsstddu sjodsins og breytingar & sampykktum hans. Upplysingum
pessum skal fylgja askorun til sj6dfélaga um ad gera an tafar athugasemd ef sannanlega innheimt idgjold hafa ekki
borist sjodnum. Sjédurinn skal einu sinni & ari senda ut til sjodfélaga upplysingar um veentanlegan lifeyrisrétt,
sjodfélaga, rekstur og fijarhagsstddu sjédsins og breytingar 8 sampykktum hans.

Reikningsar sj6dsins er almanaksarid. Reikningar sjodsins skulu endurskodadir af 16ggiltum
endurskodanda sem sj6dstjornin velur og tveimur skodunarmdnnum sem kosnir skulu a arsfundi  sjodsins.
Sameiginlegum rekstrarkostnadi sjoédsins skal skipt milli deilda sjédsins i hlutfalli vid eignir peirra.
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_6.gr.
Arsfundir

Stjérn sjodsins skal efna til arsfundar fyrir lok junimanadar ar hvert. Fundinn skal boda med minnst fijdgurra vikna
fyrirvara med tryggilegum heetti m.a. med auglysingu i a.m.k. einu dagbladi og a vefsidu sjodsins. Rétt til setu a arsfundi
hafa allir sjédfélagar og hafa peir tillogurétt og jafnan atkvaedisrétt sbr. pé 2. mgr. 7. gr.

A arsfundi skulu eftirgreind mal tekin fyrir:

Skyrsla stjérnar.

Kynning og afgreidsla arsreiknings sjodsins.

Tryggingarfraedileg uttekt a stddu sjédsins.

Fyrirliggjandi tillégur um breytingar a sampykktum sjodsins sbr. akveedi 7. gr.
Kosning skodunarmanna reikninga sjodsins

Kosning stjérnarmanna skv. 2. gr.

Laun stjornar- og skodunarmanna.

Fjarfestingarstefna sjodsins.

Onnur mal.

7.9r.
Breytingar a sampykktum

Tillogur um breytingar a sampykktum pessum skulu hafa borist stjorn a.m.k. tveimur manudum fyrir arsfund og kynntar
sjooféldogum viku fyrir arsfund. Midi tillégur ad aukningu peirra réttinda, sem sjodurinn veitir eda fjarfestingarstefnu sem
aetla ma ad hafi ahrif & getu sjédsins til greidslu lifeyris, skal fylgja tryggingafreedileg uttekt a afleidingum breytinganna
a gjaldheefi sjodsins. Breytingatillagna a sampykktum sjodsins skal getid i fundarbodi og peer skulu liggja frammi a
skrifstofu sjodsins. Breytingar a sampykktum pessum skulu bornar undir atkvaedi sjoédfélaga a arsfundi og hljota
sampykki meirihluta hans og stadfestar af meirihluta bankarada og stjorna adildarfyrirtaekja.

Meirihluti stjérnar hvers adildarfyrirtaekis fer med atkvaedi pess en atkvaedavaegi einstakra adildarfyrirtaekja skal midast
vid fiolda sj6dfélaga og reedur meirihluti pannig fenginn afstédu adildarfyrirteekja i heild.

7.3 Atkvaedisrétt um breytingar sem einungis snerta einstakar deildir sjodsins hafa einungis sjédfélagar og adildarfyrirteeki

8.1

8.2

8.2

vidkomandi deildar. Atkvaedaveegi adildarfyrirteekja pegar fjallad er um breytingar a akvaedum einstakra deilda sj6dsins
reedst af fjdlda sjodfélaga sbr. 3. gr., i vibkomandi deild, sem adildarfyrirtaeki greidir idgjold fyrir eda hefur greitt. Hafi
fleiri en eitt adildarfyrirtaeki greitt i6gjold vegna sama sjédfélagans fer atkvaedavaegi eftir hlutfalli pess tima, sem
adildarfyrirtaeki hefur greitt idgjoldin. Breytingar a idgjoldum til sjodsins eru p6é hadar sampykki peirra sem fara med
kjarasamninga fyrir hdnd adila ad sjodnum.

) 8.gr.
Avoxtun sjodsins

Stjorn lifeyrisjodsins skal moéta fjarfestingastefnu og avaxta fé sjédsins med hlidsjon af peim kjérum sem best eru bodin
a hverjum tima med tilliti til &voxtunar og ahaettu.

Stjorn lifeyrissjodsins er heimilt ad méta sérstaka fiarfestingastefnu fyrir hvora deild i sjodnum.

Fjarfestingastefna sj6dsins skal vera i samraemi vid VII. kafla laga nr. 129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og
starfsemi lifeyrissjoda, med sidari breytingum.
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Il. kafli (Hlutfallsdeild).
Idgjold og réttindi sj6ofélaga sem hofu storf fyrir 1.1. 1998

9.9r.
ldgjold til sjodsins

Sjoofélagar greida 4% af fostum manadarlaunum sinum i i8gjold til sjédsins og skal fiarhaedinni haldid eftir
manadarlega af launum peirra. Enginn skal p6 greida til sjodsins lengur en i 40 ar eda par til 64,8% eftirlaunahlutfalli
er nad.

Adildarfyrirtaeki greida 14,4% af sému launum sjodfélaga i i6gjold til sjodsins medan sjodfélagi starfar par.

Sjoofélagar bera adeins abyrgd a skuldbindingum sjodsins med idgjéldum sinum.

10. gr.
Aldursmork til lifeyristoku

Sjéofélaga er heimilt ad lata af storfum med rétti til eftirlauna hvenaer sem er, eftir ad hann er ordinn 65 ara. Getur
hann med pvi ad starfa afram aunnid sér vidboétarlifeyrisréttindi hafi hamarki ekki verid nad, enda sé idgjaldagreidslum
haldi® afram medan hann starfar.

Sjodfélagi sem nad hefur 60 ara aldri og hefur samanlagdan aldur og starfsaldur 95 ar getur haett stérfum med rétti
til eftirlauna og tekur pa eftirlaun samkveemt 1. mgr. 11. gr.

ba er sjodfélaga heimilt ad lata af storfum og hefja toku eftirlauna adur en hann neer 65 ara aldri, pott hann uppfylli
ekki akvaedi 2. mgr., en po ekki fyrr en hann er ordinn 60 ara. Skal pa fjarhaed eftirlauna laekka fra pvi sem segir i 1.
mgr. 11.gr. um 0,5% fyrir hvern manud sem vantar & ad 65 ara aldri sé nad.

11. gr.
Hlutfall eftirlauna

Hver sjédfélagi sem laetur af starfi og ordinn er 65 ara ad aldri a rétt & arlegum eftirlaunum dr sjédnum i hlutfalli vid
idgjaldagreidslutima. Upphaed eftirlauna er hundradshluti af launum fyrir fullt starf i stédu peirri sem sjédfélaginn
gegndi sidustu fimm arin og skal endurmeta laun fyrstu fjidgurra aranna til verdlags a pvi sidasta med visitdlu
neysluverds.

Eftirlaunin skulu nema 1,62% fyrir hvert idgjaldagreidsluar i fullu starfi, en hlutfallslega leegri fyrir lsegra starfshlutfall,
bar til 64,8% eftirlaunahlutfalli er nad.

Hafi ordid veruleg haekkun & launum sjédfélaga sidustu fimm arin adur en ad toku lifeyris kemur, sem ekki ma rekja
til breytinga a starfi eda almennra launabreytinga, er sj6dstjérninni heimilt ad vikja fra peirri reglu sem tilgreind er i 1.
mgr. og akvarda sjodfélaga leegri eftirlaun.

Eftirlaunin taka breytingum i samraemi vié breytingu & visitélu neysluverds til verdtryggingar, sem Hagstofa islands
reiknar ut.

Nu frestar sj6dfélagi ad taka lifeyri og tekur jafnframt vid 68ru starfi, laegra launudu en pvi er hann  gegndi adur, og
skal pa mida lifeyri vid pad starf sem haerra var launad.
Hafi sjodfélagi tekid vid nyju starfi sem er laegra launad en greitt idgjald af haerri launum inn i sjédinn i lengri tima
en prju ar, skal tekid hlutfallslegt tillit til pess vid akvordun eftirlauna.
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A grundvelli samkomulags sj6dfélaga og maka hans, sja skilgreiningu hugtaksins maki i 13.7, getur sjé&félagi
akvedid skipan mala skv. 1.-3. tOlul. pessarar malsgreinar. Samkomulag petta skal eftir pvi sem vid & na til
eftirlaunagreidsina, verdmaetis eftirlaunaréttinda eda eftirlaunaréttinda beggja adilanna og fela i sér gagnkvaema og
jafna skiptingu aunninna réttinda medan hjuskapur, 6vigd sambud eda stadfest samvist hefur stadid eda stendur:

1. Ad eftirlaunagreidslur sem renna eiga til sj6dfélaga skuli allt ad halfu renna til maka hans eda fyrrverandi maka.
Sjédurinn skal pa skipta greidslum i samraemi vid akvordun sjédfélagans, en paer falla nidur vid andlat hans.
Deyi makinn eda fyrrverandi maki sem nytur slikra greidsina hins vegar a undan sjédfélaganum skulu
greidslurnar allar renna til sj¢odfélagans.

2. Adur en taka eftirlauna hefst en p6 eigi sidar en fyrir 65 ara aldur og ef sjukdémar eda heilsufar draga ekki ar
lifslikum, ad verdmeeti uppsafnadra lifeyrisréttinda sjédfélaga skuli allt ad halfu renna til ad mynda sjalfstaed
eftirlaunaréttindi fyrir maka hans eda fyrrverandi maka og skerdast pa réttindi sjédfélagans sem pvi nemur.
Heildarskuldbinding sjodsins skal ekki aukast vid pessa akvordun sjodfélagans.

3. AJ idgjald vegna sjodfélaga, sem gengur til ad mynda eftirlaunaréttindi, skuli allt ad halfu renna til pess ad
mynda sjalfsteed réttindi fyrir maka hans. Vid radstéfun idgjalds til lagmarkstryggingaverndar og
vidbotartryggingaverndar skal litid svo a ad idgjaldsstofni sjédfélagans hafi verid skipt milli hans og maka hans
eins og idgjaldinu.

Lifeyrir greidist eins og laun sjodfélaga.

bratt fyrir akvaedi 11.1. getur sjodfélagi sem ekki hefur hafid toku ellilifeyris hja sjodnum akvedid ad hefja toku
ellilifeyris i 50% hlutfalli hvenaer sem er eftir ad 65 ara aldri er nad ad pvi skilyrdi uppfylltu ad hann sé ekki i meira en
halfu starfi sem veitir adild ad sjodnum.

12. gr.
Ororkulifeyrir

Hafi sjodfélagi greitt i sjodinn i a.m.k. tvd ar og ordid fyrir tekjuskerdingu af véldum orkutaps og orkutapid er metid
50% eda meira af trunadarlaekni sjodsins, a sjodfélagi rétt & érorkulifeyri. Reikna skal 6rorkulifeyrinn Ut midad vid
aunnin réttindi sjodfélagans a peim tima er érorkan kom fram.

Hafi sj6dfélagi greitt i sjodinn i a.m.k. prju ar a sidustu fjérum arum og i sex manudi a sidustu tolf manudum a hann
rétt a drorkulifeyri ef trinadarlaeknir sjédsins metur orkutapid ad minnsta kosti 10%. Uppfylli sjodfélaginn pessi skilyrdi
skal hamarks 6rorkulifeyrir hans vera jafnhar eftilaunum peim, sem hann hefdi 6dlast rétt til, ef hann hefdi gegnt
stddu sinni til 65 ara aldurs og su fjarheed margfoldud med orkutapsprésentunni og deilt i med hundrad. Sjodfélagi
skal hafa greitt ad lagmarki kr. 35.000 & ari hvert peirra priggja ara sem framreikningur er midadur vid. Er su fjarhaed
midud vid neysluverdsvisitdlu 173,5 og tekur breytingum samkveemt henni.

Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap varir i sex manudi eda lengri tima. Enginn getur fengid greiddan érorkulifeyri
medan hann heldur fullum launum, pratt fyrir drorkuna. Ororkulifeyrir tekur breytingum i samraemi vid breytingu &
visitdlu neysluverds til verdtryggingar.

Skylt er sjodfélaga, sem saekir um érorkulifeyri ar sjdédnum eda nytur hans, ad lata stjorn sjédsins i té allar upplysingar
um heilsufar sitt og tekjur, sem naudsynlegar eru til ad meta rétt hans til érorkulifeyris.

Stjérn sjédsins er heimilt ad leekka eda fella nidur ororkulifeyri sjodfélaga, sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru eda
Ollu leyti ad mati trunadarleeknis.

A sama hatt ber stjérn sjédsins ad haekka drorkulifeyri sjédfélaga, ef drorkan vex til muna fra pvi han var adur metin,
ad mati trunadarleeknis.

Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ororkulifeyrir skal ekki urskurdadur hafi sjédfélagi hafid toku eftirlauna. Ef
sjodfélagi sem verdur fyrir orkutapi hefur 6dlast rétt til toku eftirlauna samkvaemt 95 ara reglu stofnast ekki réttur il
ororkulifeyris.
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Hafi sjodfélagi uppfyllt skilyrdi greinar 12.1 skal vid akvordun eftirlauna reikna sem idgjaldagreidslutima pann tima
sem sjodfélagi naut drorkulifeyris Ur sjodnum, i hlutfalli vid 6rorkustig sjédfélagans.

Ef rekja ma orkutapid til ofnotkunar afengis, deyfi- eda fikniefna, skal ekki reikna med réttindum vegna ékomins tima
skv. 12.2.

12.10 Heimilt er, ad fengnu aliti trinadarleeknis lifeyrissj6ds, ad setja pad skilyrdi fyrir greidslu ororkulifeyris ad sjodfélagi
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fari i endurhaefingu sem baett geti heilsufar hans enda sé pess gaett ad slik endurhaefing standi honum til boda og
adsteedur vidkomandi leyfi ad hann nyti sér hana.

13. gr.
Makalifeyrir

NU andast sjédfélagi og leetur eftir sig maka, og @ pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ar sjédnum, enda hafi
sjodfélaginn greitt i6gjold til sjodsins a.m.k. i 12 manudi.

Fjarhaed lifeyris til makans fer eftir starfstima hins latha og nemur 10/17 af aunnum lifeyrisréttindum sjodfélaga.
Lifeyririnn midast vid laun pau er hinn latni hafdi med sama heetti og lyst er i 1. mgr. 11. gr. og tekur breytingum i
samraemi vid breytingu & visitdlu neysluverds til verdtryggingar.

Réttur til lifeyris samkvaemt pessari grein fellur nidur, ef hinn eftirlifandi maki gengur i hjonaband ad nyju, en kemur
aftur i gildi, sé hinu sidara hjonabandi slitid eda sambudinni, enda veiti hid sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris ar
sjodnum eda ur einhverjum 6drum lifeyrissj6di. Sama regla gildir, ef hinn eftirlifandi maki byr samvistum med manni
eda konu, medan samvistum er eigi slitid.

NU andast sjodfélagi og leetur eftir sig maka, sem hefur ekki buid med honum undanfarin tvé ar og getur sj6dstjornin
pa akvedid makanum leegri lifeyri en hann hefdi att rétt & samkvaemt pessari grein i hlutfalli vid pann tima, er pau
hafa ekki verid samvistum.

NU leetur sjodfélagi ekki eftir sig maka, en annar ogiftur adili hefur sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir
andlat hans og er pa stjorn sj6dsins heimilt ad greida hlutadeigandi  makalifeyri svo sem um ekkju eda ekkil veeri
ad raeda. A sama hatt er sj6dstjorn heimilt ad greida sambudarmanni eda sambudarkonu lifeyri i samreemi vid akvaedi
2.,3.0g 6. mgr.

Til vidbotar peim makalifeyri sem skilgreindur er ad ofan skal sjodurinn greida til etirlifandi maka danarbeetur i
eingreidslu vid andlat sjodfélaga og skal su greidsla fylgja sému reglum og gilda um hdpliftryggingu bankamanna
skv. kjarasamningi SSF og bankanna fra 8. juni 1995.

Maki samkveemt pessari grein telst sa eda su sem vid andlatid var i hjuskap eda 6vigdri sambud med sj6dfélaga,
(stadfestri samvist eda 6vigdri sambud), enda hafi fjarfélagi ekki verid slitid fyrir andlat sjédfélagans. Med 6vigdri
sambud er att vid sambud tveggja einstaklinga sem eiga sameiginlegt 16gheimili, eru samvistum, eiga barn saman
eda konan er pungud eda sambudin hefur varad samfleytt i a.m.k. tvo ar.

14. gr.
Barnalifeyrir

Vid andlat sjédfélaga skulu boérn og kjorbdrn, sem yngri eru en 20 ara, fa arlegan lifeyri Ur sjédnum par til ad pau eru
fullra 20 ara, enda hafi hinn latni séd um framfaerslu peirra ad mestu eda 6llu leyti. Sama gildir um born eda kjorborn
sjodfélaga er naut eftirlauna eda Ororkulifeyris Ur sjédnum.

Ef barnid a foreldri eda kjorforeldri a lifi, er sér um framfaerslu pess, nemur lifeyrisgreidslan halfum barnalifeyri
almannatrygginga. Eigi barnid ekki foreldri eda kjorforeldri a lifi skal lifeyrisgreidslan vera jafnha barnalifeyri
almannatrygginga. A8 undangengnu mati a félagslegri adst6du barna, er sjodstjorn heimilt ad akvarda barnalifeyri
allt ad 50% haerri en barnalifeyri almannatrygginga enda stydji matid slika akvérdun. Sama rétt 6dlast bérn og kjorbérn
sjodfélaga pegar hann er metinn til 6rorku, pé pannig ad lifeyrir peirra skal nema sama hundradshluta af barnalifeyri
ur pessum sj6di og 6rorka sjodfélaga er metin. Barnalifeyrir greidist framfeeranda barns.
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Veiti andlat eda ororka sjédfélagans bornunum jafnframt rétt til lifeyris ur 68rum lifeyrissjodi skal lifeyrir ar Lifeyrissjodi
bankamanna bundinn pvi skilyrdi ad sjodfélaginn hafi sidast greitt idgjold pangad.

Fullur barnalifeyrir skal greiddur hafi sjodfélagi greitt arlega lagmarksidgjold kr. 50.000 & ari midad vid
neysluverdsvisitdlu 173,5 sidustu tvo ar fyrir orkutap eda andlat. Ef idgjold eru leegri skal barnalifeyrir lsekka i hlutfalli
vid innborganir og falla nidur ef arleg idgjéld eru undir kr. 25.000. Falla greidslur barnalifeyris jafnframt nidur ef
greidslur érorku- eda makalifeyris foreldis eru leegri en kr. 10.000 & manudi.

15. gr.
Réttur sjodfélaga er haetta storfum

Nu laetur sj6dfélagi af starfi af 6drum astaedum en elli eda ororku, og fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida
framvegis i6gjold til sjodsins. Eftirlaun hans og 6rorkulifeyrir og lifeyrir eftirlifandi maka og barna midast vid 11.-14.
gr. og taka breytingum samkvaemt visitdlu neysluverds fra peim tima. |dgjaldagreidslur til skemmri tima en eins ars
veita ekki rétt til lifeyris en endurgreidast inn & lifeyrissparnadarreikning, sem sjédfélagi tiltekur, med voxtum, sem
stjorn sjodsins akvedur, pegar lifeyrisaldri er nad. Réttur maka til eingreidslu skv. 6. malsgrein 13. gr. fellur b6 nidur
haetti sjodfélagi storfum hja adildarfyrirtaeki sjodsins af 6drum astaedum en elli eda 6rorku.

Idgjaldagreidslur sem stadid hafa skemmri tima en svo, ad paer veiti rétt til lifeyris, flytjast i lifeyrissparnadareikning,
sem sjodfélagi tiltekur, med voxtum sem sjodsstjorn akvedur, pegar lifeyrisaldri er nad. Pessi akvaedi gilda um alla
sem i8gjold hafa verid greidd fyrir skemmri tima en svo, ad greidslur veiti rétt til lifeyris, 6had pvi hvada sampykktir
giltu, pegar idgjold voru greidd eda idgjaldagreidslum lauk.

16. gr.
Afallnar skuldbindingar skv. eldri reglugerdum

Oll réttindi peirra sem hafid hafa téku lifeyris midast vid pann tima, sem lifeyrir hefur veri® Grskurdadur, svo og réttindi
sem afleidd eru af lifeyrisrétti, nema 6druvisi sé kvedid a i sampykktum sem sidar taka gildi.

Akvaedi sampykkta pessara vardandi kafla Il (Hlutfallsdeild) taka ekki til lifeyris sem Grskurdadur hefur verid fyrir
1.1.1998 né heldur pess lifeyris sem réttur hefur stofnast til ad fa greiddan fyrir 1.1.1998. Skal lifeyrisréttur peirra
sjodfélaga sem heettir eru stérfum hja adildarfyrirtaekjum fyrir 1. jandar 1998 midast vid laun eftirmanns peirra eins og
pau voru 31. desember 1997 eigi sjodfélagi verdtryggdan rétt til lifeyris hja sjédnum. Jafnframt skal allur lifeyrir,
greiddur af sjédnum eftir 31. desember 1997, sem nytur verdtryggingar, verdtryggdur med visitlu neysluverds, sbr.
3. mgr. 11.gr. og gildir pad baedi um pa sem njéta lifeyris hja sjodnum a peim tima og pa sem taka munu lifeyri sidar.

17. gr.
Adilar ad Hlutfallsdeild

Adildarfyrirteeki Hlutfallsdeildar eru Landsbankinn, Sedlabanki islands, Reiknistofa bankanna, Rapyd Europe, og
Lifeyrissjodur bankamanna. Heetti adildarfyrirteeki greidslum idgjalda til Hlutfallsdeildar fellur nidur adild vidkomandi
fyrirteekis ad deildinni.
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lll. kafli. (Aldursdeild)
16gjold og réttindi sjéofélaga sem hofu storf eftir 31.12.1997

18. gr.
ldgjold til sjodsins

16gjold sjodfélaga skulu vera 15,5% af heildarlaunum hans, sbr. 3. gr. laga nr. 129/1997 og skiptist pannig
ad launpegi greidir 4% en launagreidandi 6%. Auk pess greidir launagreidandi ad lagmarki 5,5% i
séreignarsjod, en su greidsla er skv. kjarasamningi milli Samtaka starfsmanna fjarmalafyrirtaekja og
Samtaka atvinnulifsins, gr. 8.1.

Enginn greidi idgjold til sjédsins lengur en til 70 ara aldurs.

Sjodfélagar eda launagreidendur bera ekki abyrgd a skuldbindingum sjodsins med 6dru en idgjéldum sinum.

19. gr.
Grundvollur lifeyrisréttinda

Med greidslum idgjalda aflar sjodfélagi sér rettinda til eftirlauna og Grorkulifeyris asamt pvi ad maki og born sjodfelaga
Odlast rétt til maka- og barnalifeyris. | 19. gr - 23. gr. og i réttindatéflum sjédsins | til IV sem birtar eru i vidauka vid
sampykktir pessar og eru hluti peirra er nanar kvedié a um pessi réttindi.

Tafla | Synir arlegan lifeyrisrétt fra 70 ara aldri fyrir hvert 10.000 krona idgjald fyrir reglulegar idgjaldagreidslur.

Tafla Il (a) Synir lzekkun eftirlauna midad vid rétt vid 70 ara aldur fyrir hvern manud sem toku lifeyris er flytt.
A vid um réttindi sem myndast hafa vegna idgjalda fra 1. jantar 2024.

Tafla Il (b) Synir leekkun eftirlauna midad vid rett vid 67 ara aldur fyrir hvern manud sem toku lifeyris er flytt.
A vid um réttindi sem myndast hafa vegna iégjalda til arsloka 2023.

Tafla Il (a) Synir haekkun eftirlauna midad vid rétt vid 70 ara aldur fyrir hvern manud sem toku lifeyris er frestad.
A vid um réttindi sem myndast hafa vegna idgjalda fra 1. januar 2024.

Tafla lll (b) Synir haekkun eftirlauna midad vio rett vid 67 ara aldur fyrir hvern manud sem toku lifeyris er frestad.
A vid um réttindi sem myndast hafa vegna idgjalda til arsloka 2023.

TaflalV  Synir arlegan lifeyrisrétt fyrir eingreidslu idgjalda sem ekki veita rétt til framreiknings.

Samanlogd idgjold sjodfélaga hvert almanaksar mynda grundvoll lifeyrisréttinda hans. 18gjald sjédsins il
lagmarksréttindadflunar er 10% midad vid arin 20 til 59 en su prosenta er talin haefileg til ad standa undir lagmarks
tryggingavernd sbr. 3. mgr. 4. gr. laga nr. 129/1997.

Oflun réttinda reedst af aldri sjodfélaga i lok pess launamanadar sem idgjald er greitt af til lifeyrissjédsins samkvaemt
toflu I(a) i vidauka. Réttindin eru verdtryggd og breytast i samreemi vid breytingar a visitdlu neysluverds {il
verdtryggingar fra peim launamanudi sem idgjald er greitt af. Lifeyrisréttindin eru skilgreind i 20. - 23.gr.

Aunnin réttindi sjodfélaga vegna idgjalda til arsloka 2007 skulu vardveitt skv. peim réttindareglum sem pa giltu. Pau
skulu umreiknud til krénutdlu midad vid aunnin réttindi og pau grundvallarlaun sem i gildi voru i arslok 2007. bau
breytast sidan manadarlega i samraemi vid breytingu a visitélu neysluverds til verdtryggingar.

Nu falla nidur launagreidslur til sjédfélaga vegna veikinda eda atvinnuleysis og avinnur hann sér pa ekki réttindi
medan svo stendur. Timabil, er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fallid nidur af pessum astaedum, reiknast ekki med,
pbegar urskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidslutima eru uppfylit.

Réttur til eftirlauna, érorku- og makalifeyris fellur ekki nidur pott sjodfélagi haetti idgjaldagreidslu. Rétturinn midast pa
einungis vid aunnin réttindi, sbr. p6 4. mgr. 19. gr.

Aunnin réttindi sjéfélaga vegna idgjalda til arsloka 2023 skulu vardveitt skv. peim réttindareglum sem pa giltu. bau
skulu umreiknud til kronutdlu midad vid dunnin réttindi og pau grundvallarlaun sem i gildi voru i arslok 2023. bau
breytast sidan manadarlega i samraemi vid breytingu a visitélu neysluverds til verétryggingar.
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Vidmidun aunninna réttinda vegna idgjalda til arsloka 2023 eru aevilangur ellilifeyrisréttur fra 67 ara aldri, érorkulifeyrir
ef svo & vid til 67 ara aldurs og 60% af réttindum sjo6dfélaga i timabundinn makalifeyri. Greinar 21 og 22 eiga vid um
ororku- og makalifeyri.

Fresti sjodfélagi toku ellilifeyris, haekkar vidmidun lifeyris sjodfélaga sem midadist vid 67 ara aldur, fyrir hvern manud
sem toku lifeyris er frestad fram yfir 67 ara aldur, en p6 ekki lengur en til 80 ara aldurs, samkvaemt toflu lI(b).

Flyti sjodfélagi toku ellilifeyris, laekkar aunninn lifeyrir sjodfélaga sem midadist vid 67 ara aldur samkveemt toflu 1i(b)
fyrir hvern manud sem toku lifeyris er flytt.

Hafi sjodfélagi haldid afram ad avinna sér réttindi eftir ad sjédfélagi vard 67 ara skal haekkun vegna frestunar a toku
pbeirra réttinda reiknast samkvaemt t6flu Ili(b).

Sambpykkt & arsfundi 29. mai 2024 laekkun allra aunninna lifeyrisréttinda sjédfélaga i Aldurdeild & arinu 2023 og fyrr
um 12%. Feert sem laekkun skuldbindinga i réttindayfirliti sjédsins i desember 2023 og 6dlast gildi vid greidslu lifeyris
fra og med naesta manudi eftir ad stadfesting fjarmalaraduneytis par ad lutandi liggur fyrir.

20. gr.
Eftirlaun

S3a, sem greitt hefur idgjald til sjédsins og ordinn er 70 ara ad aldri, a rétt a eftirlaunum ar sjédnum. Upphaed eftirlauna
reedst af innborgudum idgjoldum og réttindadflun samkvaemt 19. gr. Eftirlaunagreidslur greidast med sama haetti og
laun sjodfélaga.

Sa, sem er ordinn 60 ara en ekki 70 ara og uppfyllir skilyrdi 1. mgr. ad 6dru leyti, ma hefja toku eftilauna. Upphaed
eftirauna samkvaemt 1. mgr. laekkar pa samkvaemt t6flum 1l (a) og Il (b).

Sjodfélagi sem er ordinn 70 ara getur frestad toku lifeyris til allt ad 80 ara aldurs og haekkad eftirlaun sin samkvaemt
toflu 1l (a).

A grundvelli samkomulags sjédfélaga og maka hans, sja skilgreiningu hugtaksins maki i gr. 22.5, getur sj6dfélagi
akvedid skipan mala skv. 1.-3. tolul. pessarar malsgreinar. Samkomulag petta skal eftir pvi sem vid a na til
eftirlaunagreidsina, verdmeetis eftirlaunaréttinda eda eftirlaunaréttinda beggja adilanna og fela i sér gagnkvaema og
jafna skiptingu aunninna réttinda medan hjuskapur, 6vigd sambud eda stadfest samvist hefur stadid eda stendur:

1. A9d eftirlaunagreidslur sem renna eiga til hans skuli allt ad halfu renna til maka hans eda fyrrverandi maka. Skal
sjédurinn pa skipta greidslum i samreemi vid akvordun sjodfélagans, en peer falla nidur vid andlat hans. Deyi
makinn eda fyrrverandi maki sem nytur slikra greidsina hins vegar a undan sjodfélaganum skulu greidslurnar
allar renna til sjédfélagans.

2. Adur er taka eftirlauna hefst en pé eigi sidar en fyrir 65 ara aldur og ef sjukdémar eda heilsufar draga ekki ur
lifslikum, ad verdmaeti uppsafnadra eftirlaunaréttinda hans skuli allt ad halfu renna til ad mynda sjalfstaed
eftirlaunaréttindi fyrir maka hans eda fyrrverandi maka og skerdast pa réttindi sjédfélagans sem pvi nemur.
Heildarskuldbinding sj6dsins skal ekki aukast vid pessa akvordun sjodfélagans.

3. Ad idgjald vegna hans sem gengur til ad mynda eftirlaunaréttindi skuli allt ad halfu renna til pess ad mynda
sjalfsteed réttindi  fyrir maka hans. Vid radstofun idgjalds til lagmarkstryggingaverndar og
vidbotartryggingaverndar skal litid svo a ad idgjaldsstofni sjodfélagans hafi verid skipt milli hans og makans eins
og idgjaldinu.

Sjodfélagi sem ekki hefur hafid toku ellilifeyris hja sjédnum getur akvedid ad hefja toku ellilifeyris i 50% hlutfalli
hvenaer sem er eftir ad 60 ara aldri er nad og telst hann pa hafa radstafad peim hluta ellilifeyrisréttinda sinna, sbr.
grein 21.11. Akvaedi 20.2 skal gilda um pann hluta sem radstafad er fyrir 70 ara aldur. Akveedi 20.3 skal gilda um
hinn frestada hluta eftir ad 70 ara aldri er nao.
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fram til 1. jandar 2020, laekkad hlutfall ellilifeyris i 50%. Skal pa tryggingastaerdfraedingur sjédsins meta sérstaklega
ahrif frestunar- og/eda flytingar a fjarheed lifeyris enda gilda ekki akvaedi 20.2 og 20.3 i slikum tilvikum. Vi® mat
tryggingastaerdfreedings skal byggja a pvi ad tryggingafreedilegar skuldbindingar lifeyrissjodsins breytist ekki og
pannig skal byggja a sdmu sjonarmidum og liggja ad baki akvaeda 20.2 og 20.3. Sjodfélagi sem nytir sér akveedi petta
telst eftir sem adur hafa radstafad réttindum samkvaemt grein 21.11.

21.gr.
Ororkulifeyrir

Sjoofélagi, sem ekki er ordinn 70 ara og verdur fyrir varanlegu orkutapi, sbr. 2. mgr. 21. gr., a rétt a érorkulifeyri ar
sj6dnum i samraemi vid aunnin réttindi skv. 19. gr. fram ad orkutapi, enda hafi hann greitt i lifeyrissjod i samtals 24
manudi og sannanlega ordid fyrir tekjuskerdingu af véldum orkutapsins. skv. 8. og 9. mgr. 21. gr. Ororkulifeyrir greidist
einungis ef orkutap varir i sex manudi eda lengri tima.

Ororkulifeyrir er greiddur ef tranadarlaeknir metur érorkuna a.m.k. 40% (érorkuprésenta). Ororkuna skal meta & fimm
ara fresti eda oftar.

Til grundvallar érorkulifeyri sjodsins eru réttindi pau, sem sjédfélaginn hefur 6dlast sbr. 19. gr. Hafi sjodfélaginn greitt
til sjodsins i a.m.k prju ar a undangengnum fjérum arum og i sex manudi a undangengnum tolf manudum skal auk
aunninna réttinda telja pau réttindi sem hann heféi aunnié sér til 65 ara aldurs midad vid medaltal idgjalda hans naestu
prju almanaksarin fyrir orkutapi®, sbr. p6 4. mgr. 19. gr. og 5 - 6. mgr. pessarar greinar. Reynist petta priggja ara
medaltal sjodfélaga dhagsteett vegna sjukdoma eda atvinnuleysis, er stjorn sjodsins heimilt ad leggja til grundvallar
medaltal idgjalda fleiri ara aftur i timann og sleppa pvi almanaksarinu, sem lakast er.

Sjoofélagi skal hafa greitt idgjold ad lagmarki kr. 35.000 a ari fyrir hvert peirra priggja ara sem framreikningur er
midadur vid. Er su fjarhaed midud vid neysluverdsvisitolu 173,5 og tekur breytingum samkvaemt henni.

Hafi sjodfélagi 6dlast rétt til framreiknings sem fallid hefur nidur vegna timabundinnar fjarveru af vinnumarkadi vegna
vinnu erlendis, nams, leyfis fra stérfum, barneigna eda sambeerilegra astaedna, skal framreikningsréttur stofnast a
nyjan leik eigi sidar en sex manudum fra pvi ad hann hefur aftur stérf og greidslu idgjalds til sjodsins.

Ef rekja ma orkutapid til ofnotkunar afengis, deyfi- eda fikniefna, skal ekki reikna med réttindum vegna 6komins tima
skv. 3. mgr.

Nemi arlegt medaltal launa sem greitt er af til samtryggingar, sem mida skal framreikning vid samkvaemt 3. mgr. 21
gr. heerri fijarhaed en kr. 15 millj., skal arlegur framreikningur aldrei midast vid heerri fjarhaed en i6gjold sem greidd
veeru af kr. 15 millj. launum fyrir hvert ar. Breytist fjarhaed pessi i samraemi vid breytingu a visitdlu neysluverds til
verdtryggingar, midad vid januar 2007 sem var pa 266,2.

Ororkulifeyrir er jafn dunnum og framreiknudum lifeyrisréttindum samkvaemt 3. mgr. margfdoldudum med
drorkuprosentunni skv. 2. mgr. Ororkulifeyri skal reikna a fimm ara fresti eda oftar i samraemi vié 2. mgr.

Aldrei skal samanlagdur 6rorkulifeyrir og barnalifeyrir vera haerri en sem nemur peim tekjumissi, sem sjoédfélaginn
hefur sannanlega ordid fyrir vegna 6rorkunnar. Vid mat a tekjumissi er tekid tillit til atvinnutekna érorkulifeyrispegans,
lifeyris- og boétagreidsina fra almannatryggingum og fra 6drum lifeyrissjodum svo og kjarasamningsbundinna
tryggingabdta sem hann nytur vegna 6rorkunnar. Pvi til sénnunar getur stjorn sjodsins krafist vottorda fra skattstofu,
vinnuveitanda o.s.frv.

Til mats a pvi hvort tekjuskerding hafi ordid vegna ororkunnar skal drskurda sjodfélaganum vidmidunartekjur, sem
skulu vera medaltal tekna sjédfélagans sidustu prji almanaksar fyrir orkutapid verdbaettar til Urskurdardags, sbr.
lokamalsgrein 3. - 4. mgr. um framreikning. Fra Urskurdardegi skulu vidmidunartekjurnar taka breytingum i samraemi
vid breytingar sem verda a visitolu launa.

21.10 Skylt er sjodfélaga, sem sakir um ororkulifeyri eda nytur hans, ad lata stjérn sjédsins i té allar upplysingar um

heilsufar sitt og tekjur, sem naudsynlegar eru, til pess ad deema um rétt hans til 6rorkulifeyris.

21.11 Ororkulifeyrir fellur nidur vid 70 ara aldur eda fyrr, pegar taka eftirlauna hefst. Eftirlaun skulu pa akvedin pannig, ad
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auk aunninna réttinda skal reikna réttindi vegna idgjalda sem vid akvordun ororkulifeyris voru reiknud sjodfélaganum
fram til 65 ara aldurs. Skal pad gert ad pvi leyti er hundradshluti 6rorku segir til um og vegna pess tima sem sjééfélagi
hefur notid 6rorkulifeyris.



21.12 Fyrstu prju arin eftir orkutapid skal mat orkutaps adallega midad vid vanhaefni sjédfélaga til ad gegna pvi starfi er
hann hefur gegnt og adild hans ad sjodnum er tengd. A pvi timabili loknu skal hundradshluti orkutaps akvardadur
ad nyju med tilliti til vanhaefni sjodfélagans til ad gegna almennum stérfum.

21.13 Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann tima er hann hof idgjaldagreidslur til sjodsins og meta ma pa
starfsorkuskerdingu 50% eda meira, skal reikna medaltal réttinda hans 6ll pau almanaksar sem hann hefur greitt
idgjold. Skal mida framreikning vid petta medaltal.

21.14 Nu hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga il lifeyrissjoda verid svo éreglulegar ad paer hafa fallid nidur eda verid innan vid
50.000 kr. a ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjodfélagi nadi 25 ara aldri og sennilegt ma telja ad
vanheilsa, afengisneysla eda notkun lyfia og fikniefna hafi att patt i oreglulegum greidslum. Skal pa
framreikningstiminn styttur i hlutfallinu milli fijdlda almanaksara sem oreglulegar idgjaldagreidslur stafa af undanskoti
fra greidsluskyldu til lifeyrissjéda. Vidmidunarfjarhaed idgjalds er midud vid visitdlu neysluverds til verdtryggingar i
januar 2007 sem var pa 266,2 og breytist i samreemi vid hana.

21.15 Hafi sjodfélagi skipt um starf og af peim sékum hafid idgjaldagreidslur til sjédsins a sidustu 24 manudum fyrir orkutap,
storfnast ekki réttur til framreiknings i sjodnum ef rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsufars sem leitt hefur til
orkutaps.

21.16 Heimilt er, ad fengnu aliti trinadarlaeknis lifeyrissjods, ad setja pad skilyrdi fyrir greidslu ororkulifeyris ad sjodfélagi
fari i endurhaefingu sem baett geti heilsufar hans enda sé pess gaett ad slik endurheefing standi honum til boda og
adsteedur vidkomandi leyfi ad hann nyti sér hana.

22.gr.
Makalifeyrir

22.1 Nu andast sjodfélagi, sem naut eftirlauna eda 6rorkulifeyris Ur sjodnum eda greitt hafdi idgjald til lifeyrissjods a.m.k.
24 manudi a undanfarandi 36 manudum eda hefur 6dlast rétt til framreiknings skv. 2. mgr. 15. gr. laga nr. 129/1997
og leetur eftir sig maka og a pa hinn eftirlifandi maki rétt a lifeyri ar sjodnum midad vid aunnin eftirlaunaréttindi
sjodfélagans. Makalifeyrir skal greiddur i 24 manudi. Hafi maki a framfeeri sinu eitt barn eda fleiri innan 23 ara aldurs,
sem sjodfélaginn haféi a framfeeri sinu, skal makalifeyrir greiddur fram ad 23 ara aldri yngsta barnsins.

22.2 Ef makinn er a.m.k. 50% &ryrki og yngri en 67 ara skal fullur makalifeyrir greiddur medan pad astand varir.

22.3 Nu leetur sjodfélagi ekki eftir sig maka, og er pa stjorn sjodsins heimilt ad greida lifeyri samkveemt 1. - 2. mgr. til adila,
sem sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt arabil fyrir andlat hans.

22.4 Uppheaed oskerts makalifeyris er 60% af aunnum eftirlaunaréttindum, sem sjédfélaganum eru reiknud. begar skilyroi
1. mgr. eru uppfyllt, skal, ef sjodfélagi hefur greitt idgjald til sjodsins i a.m.k. 6 manudi & undanférnum 12 manudum
fyrir andlatid auk aunninna réttinda telja 60% af peim réttindum, sem sj6dfélaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara
aldurs, reiknad i samraemi vid akvaedi 20. gr. Hafi sjédfélaginn notid drorkulifeyris Ur sjodnum, skal reikna 60% af
ororkulifeyrisréttindum fra peim tima, er honum var veittur drorkulifeyrir og til pess tima, er makalifeyrir er veittur, allt
ad 65 ara aldri, i samraemi vid akvaedi 3. mgr. 20. gr, en sidan 60% af eftirlaunaréttindum til 65 ara aldurs i samreemi
vid idgjold pau, sem 16gd voru til grundvallar érorkulifeyri. Veiti daudsfallid hinum eftirlifandi maka jafnframt rétt til
lifeyris Ur 68rum sjédi, skal hann pvi adeins fa lifeyri Ur pessum sjédi vegna ékomins tima, ad hann hafi sidast greitt
i6gjold til pessa sjéds.

22.5 Maki skv. pessari grein telst sa eda su sem vid andlatid var i hjuskap eda 6vigdri sambud med sjédfélaga, (stadfestri
samvist eda 6vigdri sambud), enda hafi fjarfélagi ekki verid slitid fyrir andlat sjodfélagans. Med 6vigdri sambud er
att vid sambud tveggja einstaklinga, sem eiga sameiginlegt I6gheimili, eru samvistum, eiga barn saman eda konan
er pungud eda sambudin hefur varad samfleytt i a.m.k. tvo ar. Réttur til makalifeyris fellur nidur, ef makinn gengur i
hjonaband a ny eda stofnar til sambudar, sem jafna ma til hjuskapar, en gengur aftur i gildi, ef sidara hjonabandinu
eda sambudinni er slitid an réttar til lifeyris.
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23.gr.
Barnalifeyrir

NU andast sjédfélagi, sem naut elli- eda ororkulifeyris ar sjodnum eda uppfyllir skilyrdi 1. mgr. 21. gr., og eiga pa
eftirlifandi born hans sbr. 3. mgr. rétt til lifeyris ur sjédnum samkvaemt 4. mgr., uns pau hafa nad 20 ara aldri. Stofnist
réttur til barnalifeyris hja pessum sjédi og 6drum lifeyrissjodi samtimis, skal pvi adeins greiddur barnalifeyrir ad meiri
idgjold hafi verid greidd til pessa sjods vegna hins latna en til hins sjodsins & sidustu 12 manudum.

Born elli- og ororkulifeyrispega eiga rétt til lifeyris ar sjédnum samkvaemt 4. og 5. mgr., uns pau hafa nad 20 ara aldri.

Med bérnum sjodfélaga er att vid born hans og kjérbdrn svo og fésturbdrn og stjupbdrn, sem sjédfélaginn framfeerdi
ad mestu eda Ollu leyti, ef um lifeyri samkveemt 1. mgr. er ad raeda.

Barnalifeyrir skal vera 5.750 kr. & manudi med hverju barni érorkulifeyrispega sem nytur fulls érorkulifeyris. Ef 6rorka
er metin lzegri en 100% skal barnalifeyrir vera hlutfallslega leegri. Vid andlat sjodfélaga skal barnalifeyrir vera ad
lagmarki 7.842 kr. med hverju barni. Upphaedir pessar skulu breytast i jandarmanudi ar hvert i hlutfalli vid breytingu
a visitdlu neysluverds midad vid grunnvisitdlu 181.4 stig. Eigi barnid ekki foreldri, kjor-, féstur- eda stjupforeldri a lifi
sem sér um framfeerslu pess ad 6llu eda mestu leyti, skal lifeyrir pé nema tvéféldum ofangreindum fjarhaedum.

Fullur barnalifeyrir skal greiddur hafi sjodfélagi greitt arlega lagmarksidgjold kr. 50.000 & ari midad vid
neysluverdsvisitolu 173,5 sidustu tvo ar fyrir orkutap eda andlat. Efidgjold eru leegri skal barnalifeyrir laekka i hlutfalli
vid innborganir og falla nidur ef arleg i6gjold eru undir kr. 25.000. Falla greidslur barnalifeyris jafnframt nidur ef
greidslur 6rorku- eda makalifeyri foreldris eru laegri en kr. 10.000.a2 manuédi.

24. gr.
Geymd réttindi

Madur sem & réttindi hja sjodnum, sbr. 18. gr., skal eiga rétt il lifeyris samkvaemt akveedum pessa kafla i sampykktum
pessum midad vid aunnin geymd réttindi.

Ororkumat manns sem ekki hefur greitt til sjodsins i sex manudi & sidustu 12 manudum skal mida vid vanhaefni hans
til ad gegna pvi starfi sem sidast veitti honum adild ad lifeyrissjodi.

25.gr.
logjald til viobotartryggingaverndar.

Til vidbotar idgjaldi skv. 18. gr. skal launagreidandi greida idgjald skv. kjarasamningi af sama grunni og tilgreindur
er i 1. mgr. 18. gr. til vorsluadila lifeyrissparnadar, ad vali sjédfélaga sbr. 8. gr. laga nr. 129/1997 med sidari
breytingum.

26. gr.
Utborgun lifeyrissparnadar

Endurgreidsla lifeyrissparnadar sjodfélaga skv. 24. gr. fer eftir akveedum laga og reglugerda hverju sinni og eftir
reglum pess eda peirra vorsluadila sem hann hefur greitt til, sbr. na 11. gr. laga nr. 129/1997 med sidari breytingum
sbr. og rgl. nr. 698/1998.

27.gr.
Adilar ad Aldursdeild.

Adildarfyrirtaeki Aldursdeildar eru Landsbankinn, Sedlabanki islands, Reiknistofa bankanna, Samtok starfsmanna
fiarmalafyrirteekja, Rapyd Europe og Lifeyrissjodur bankamanna. Stjorn sjodsins er heimilt ad veita 66rum fyrirtaskjum
adild ad Aldursdeild enda sampykki pau reglur sjodsins. Heetti adildarfyrirtaeki greidslum idgjalda til Aldursdeildar
fellur nidur adild vidkomandi fyrirtaekis ad deildinni.

IV. kafli.
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Ymis sameiginleg akvadi

28. gr.
Endurradning

Hafi idgjaldagreidslur sjédfélaga i Hlutfallsdeild fallid nidur i meira en 12 manudi samfellt vegna pess ad hann Iét af
stérfum hja adildarfyrirteeki og hann kemur aftur til starfa hja adildarfyrirtaeki, skal hann greida til Aldursdeildar. Réttindi
hans i Hlutfallsdeild haldast p6 6breytt og flytjast ekki til Aldursdeildar.

Hafi sjodfélagi i Hlutfallsdeild latid af storfum hja adildarfyrirtaeki, en idgjaldagreidslur fallid nidur i skemmri tima en
12 manudi samfellt og hann kemur aftur til starfa hja adildarfyrirtaeki, er honum heimilt ad greida til Hlutfallsdeildar, ef
hann beinir sannanlega 6sk um pad til stjornar sjédsins innan sex manada fra pvi hann kom aftur til starfa. bott
sjodfélagi eigi eldri réttindi i Hlutfallsdeild er honum ekki heimilt ad flytja pau yfir i Aldursdeild.

29. gr.
Innheimta idgjalda

Launagreidanda ber ad halda idgjoldum launpega eftir af launum hans og standa sj6dnum skil & peim manadarlega
asamt eigin idgjaldahluta. Gjalddagi idgjalda hvers manadar er 10. naesta manadar. Askilinn er réttur til pess ad reikna
vexti fyrir hvern byrjadan manud umfram pann fyrsta, sem greidsla hefur dregist fra utborgun launa.

30. gr.
Tilhogun lifeyrisgreidsina

Umsoékn um lifeyri skal vera skrifleg. Lifeyrir skal greiddur fyrir naesta heila manud eftir ad réttur til hans stofnast og
fyrir bann manud sem réttur til hans fellur ur gildi.

Berist stjorn sjédsins ekki umsokn um lifeyri pegar réttur til téku lifeyris stofnast er henni heimilt ad akveda
fyrirkomulag greidsina lifeyris aftur i timann, p.m.t. vaxtakjor.

Nu neer lifeyrisgreidsla ekki fijarhaed, er svarar til a.m.k. 2.500 krénum a manudi og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu
vi® onnur réttindi verdur ekki ad raeda, er sjodnum heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkvaemt reglum i
samraemi vid tilldgur tryggingafraedings. Vidmidunarfjarhaed pessi er midud vid visitélu neysluverds til verdtryggingar
eins og hun var i jandar 2007 og breytist hun i samraemi vid pad.

31.¢gr.
Endurgreidsla idgjalda erlendra rikisborgara

Heimilt er ad endurgreida i6gjold til erlendra rikisborgara pegar peir flytjast ur landi enda sé slikt ekki 6heimilt skv.
millirikjasamningi sem island er adili ad. Oheimilt er ad takmarka endurgreidsluna vid tiltekinn hluta idgjaldsins nema
a tryggingafraedilegum forendum. sbr. 16g nr. 129/1997. Vid endurgreidslu idgjalda fellur nidur adild ad sjédnum.

32. gr.
Samningar vid adra lifeyrissjooi

Heimilt er stjorn sjodsins ad gera samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhdgun réttindaflutnings er kemur ad toku lifeyris
o.fl. | slikum samningum ma vikja fra bidtima og botadkveedum sampykkta pessara i pvi skyni ad koma i veg fyrir
nidurfall réttinda pegar sjodfélagi hefur att adild ad fleiri en einum sj6di og tvitryggingu réttinda sem ekki midast vid
lidinn réttindatima. Verdi réttindi flutt i annan lifeyrissjod skv. pessari grein fellur nidur adild vidkomandi sjédfélaga ad
sjodnum.



33.¢gr.
Verndun lifeyrisréttinda

33.1 Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskréfur samkvaemt sampykktum pessum og ekki méa leggja & peer I6ghald
né gera i peim adfor. Enginn skuldheimtumadur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad skerda krofurnar @ nokkurn
hatt.

34. gr.
Malsmedferd vegna agreinings

34.1 Vilji sjodfélagi ekki una urskurdi sjodstjérnar i mali er hann hefur skotid til hennar, getur hann visad pvi til gerdardéms.
Agreiningsadilar skulu tilnefna hvor sinn mann og skulu peir koma sér saman um oddamann. Komi peir sér ekki
saman um oddamann, eda ef annar hvor adili tilnefnir ekki mann, skal démsstjori Héradsdoms Reykjavikur tilnefna
mann eda menn, svo ad gerdardomurinn verdi fullskipadur.

34.2 Um kostnad vegna gerdardomsins urskurdar gerdardémurinn, en pd skal sjodfélaginn ekki greida steerri hluta
kostnadarins en 1/3 hluta. Um malsmedferd fyrir gerdardomnum fer skv. I6gun um samningsbundna gerdardéma.

35. gr.
Gildistaka

35.1 Sampykktir pessar gilda fra og med stadfestingu fjarmalaraduneytis.

36. gr.
Bradabirgdaakvadi.

36.1 Vid breytingu a réttindadflunarkerfi stigadeildar vid lok ars 2007 skal reikna eftir akveedum pessarar greinar ahrif sem
skipti ar jafnri 6flun réttinda i aldurstengda réttindavidmidun hefur a framtidarréttindadflun peirra sjodfélaga sem
uppfylla skilyréi 2. og 3. mgr.

Mun lifeyrissjodurinn leitast vid ad beaeta sjodfélogum upp mismuninn ad einhverju eda 6llu leyti samkvaemt skilyrdum
sem fram koma i 3. mgr. Verda til pess notadar paer eignir lifeyrissjédsins sem eru umfram afallnar skuldbindingar
hans pann 1. januar 2008 eftir pvi sem paer endast til pess. Reynist eignir deildarinnar eftir greidslu uppbdta skv. 3.
mgr. vera umfram &fallnar skuldbindingar, skal heekka hlutfallslega aunnin réttindi allra sem voru sjédfélagar
stigadeildar lifeyrissjéds bankamanna hinn 31.12.2007 svo jafnveegi verdi nad.

36.2 Til ad sjéodfélagar fai uppbaetur samkveemt ofangreindu verda peir ad uppfylla nedangreind skilyrdi:

a) ad hafa ekki haett idgjaldagreidslum til lifeyrissjodsins,
b) ad hafa skriflega sott um ad fa uppbét a aunnin lifeyrisrétt skv. akvaedum pessarar greinar.

36.3 A0 uppfylltum ofangreindum skilyréum gilda eftirfarandi reglur um athlutun uppbétar til einstakra sjodfélaga:

1. Reikna skal réttindadflun peirra fra arslokum 2007 Gt fra medal idgjaldi aranna 2003 — 2007 til 67 ara aldurs.
Ekki skal po reikna med heerra idgjaldi en hamarki idgjalds til framreiknings 6érorku- og makalifeyris sbr. gr. 21
og gr. 22.
Bera skal saman réttindadflun annars vegar m.v. jafna réttindadflun med studli sem samsvarar medaltali
toflugilda fyrir aldursarin 25 til og med 64 i téflu 1. og hins vegar midad vid aldurshada réttindaéflun samkvaemt
toflu 1. 16gjold aranna sem akvarda medaltalsidgjaldid i framreikningi skulu haekkud hlutfallslega Ut fra hlutfalli
visitélu neysluverds til verdtryggingar i desember 2007 og medaltali visitdlu hvers ars. Loks er fundid
eingreidsluidgjald samkveemt téflu V sem parf til ad veita sjodfélaganum pau réttindi sem upp a vantar, og telst
su fjarhaed séreignarframlag til hvers sjédfélaga. Utreiknud fjarheed skal framreiknud fra desember 2007 il
greidsludags med visitdlu neysluverds til verétryggingar.

2. Midad er vid ad allar naudsynlegar upplysingar liggi fyrir & 3. arsfjérdungi arsins 2008 og ad tryggingarfreedingur
sjodsins vinni pa yfirlit um rétt til séreignarframlags skv. framanskradu. Fari svo ad utreiknadur réttur verdi
umfram pa fijarmuni sem pa eru til radstéfunar sbr. 1. mgr. 37. gr., skal feera oll utreiknud séreignarframlég nidur
hlutfallslega uns jafnvaegi hefur nadst milli réttinda og eigna.
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3. Fjarhaedir peer sem akvardadar verda sem séreignarframlog til sjodfélaga skulu lagdar inn til vorsluadila
lifeyrissparnadar ad vali sj6dfélaga.

Vid utsendingu sjodfélagayfirlits fyrir lok mars manadar 2008 skal stjorn sjodsins sérstaklega vekja athygli allra
beirra sjodfélaga, sem geetu att rétt til séreignarframlags skv. akveedum pessarar greinar og skora a pa ad sekja
um, vilji peir koma til 4lita vid Gthlutun uppbotar & lifeyrisréttindi. Askorun pessa skal jafnframt birta i dagblédum.
Hafi viokomandi sjodfélagar ekki sétt um innan pess frests sem gefinn verdur, skal sjédurinn hvetja vidkomandi
sjodfélaga til ad leggja inn umsokn. Sjédurinn mun jafnframt leita allra leida til ad sjodfélagar, sem eiga rétt a
séreignaframlagi missi ekki pann rétt.
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